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План
работы с воспитателями групп раннего возраста.
Цель: Повышение профессиональной компетенции педагогов в условиях модернизации системы дошкольного образования.
      Задачи:
1. Расширить знания воспитателей групп раннего возраста об особенностях организации предметно-пространственной среды в ДОУ, обеспечивающей развитие детей раннего возраста.
2.Совершенствовать знания в игровой, продуктивной, познавательной, коммуникативной деятельности ребенка раннего возраста.
3. Способствовать поиску конструктивных форм взаимодействия с семьей, способствующих установлению доверительно-деловых отношений между педагогами и родителями
4.Развивать активность и поднимать творческий потенциал молодых воспитателей.
5.Способствовать накоплению и формированию положительного опыта работы с детьми раннего возраста.
При решении задач основными принципами работы педагогов являются: уважение свободы и достоинства, создание условий для развития индивидуальности, обеспечение атмосферы психологического комфорта для  дошкольников,  учет возрастных и индивидуальных  особенностей детей.
Основные направления работы:
Работа в едином образовательном пространстве: педагогические мастерские, творческие конкурсы, пополнение банка инновационных идей, презентация педагогического опыта, индивидуальные и групповые консультации; 
Развитие профессиональных компетенций педагога: коммуникативные умения, планирование образовательной деятельности, организация воспитательно - образовательной деятельности, создание условий для образовательной деятельности; 

Перспектива: Участие воспитателей в конкурсном движении, разработка и реализация авторских программ, распространение и презентация инновационного педагогического опыта.
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